
附件一：南昌大学“新征程、再出发”使命愿景大讨论活动进度安排表

阶段 时间 执行部门 内容 工作要求

第一阶段：

动员部署

2023 年 9 月 9 日

-30 日

全校各级党组织

各单位

在学校“新征程、再出发”大

讨论动员会后，召开全校工作

布置会，压实责任、明确任务。

各二级党组织、各单位相应召

开本单位的动员会，并制定本

单位方案。

各单位主要领导要面向师生进行再动员再部署，重点做到三个

“讲清楚”，即：讲清楚开展“大讨论”活动的目的、意义、要求”，

切实提高认识，凝聚共识。在深刻领会校领导动员会讲话的基础上，

细化本单位的讨论方案，方案要做到结合工作实际，融入学校发展

大局，突出单位特色，实现分层分类全覆盖。

第二

阶段：

组织

讨论

第一轮
2023 年 10 月上

旬至 11 月上旬

各级党组织

各单位

（1）校领导到各分管、联系单

位作形势报告；（2）各二级党

组织、各单位组织教职员工围

绕“方位与使命”开展学习讨

论。

学校层面：进一步阐释“大讨论”的目标要求及学校面临的形

势背景，以更好地聚焦服务国家战略和江西高质量发展需要。

各二级单位层面：对照习近平总书记重要讲话、重要文章、重

要指示批示精神，以及习近平总书记视察江西和南昌大学时的重要

讲话精神，进一步准确把握新时代高等教育高质量发展的要求，进

一步准确把握学校、学院、学科的所处方位与使命。个人在讨论中

要坚持把自身工作摆进去、把自身职责摆进去，明确自身的现状与

规划，做到个人事业发展与学科、单位、学校发展同题共答。

第二轮
2023 年 11 月中

旬至 12 月上旬

相关职能部门

各二级党组织

各单位

（1）撰写《南昌大学使命愿景

红皮书（讨论稿）》；（2）各

二级党组织、各单位结合“讨

论稿”，围绕“定位与差距”

开展分层分类讨论。

学校层面：根据第一轮讨论情况，形成《南昌大学使命愿景红

皮书（讨论稿）》，下发各单位。

各二级单位层面：要在深刻认识学校发展定位和目标路径的基

础上，主动对标好的兄弟高校、学院、学科开展调研，明确学院、

学科以及个人发展的目标，找准短板差距，明确发展方向，细化工

作任务，切实做到拉高标杆、提高标准、跟好的学、跟强的比、向

高的攀。

Blue_青栀
多了一个双引号



第三轮

2023 年 12 月中

旬至2024年 1月

上旬

相关职能部门

各二级党组织

各单位

（1）学校将分专题召开校级层

面座谈交流会，并形成使命愿

景修改稿；（2）各单位结合“修

改稿”与单位实际，围绕“路

径与力量”开展讨论。

学校层面：形成《南昌大学使命愿景红皮书（修改稿）》，经

第三轮讨论后形成审议稿，提交中共南昌大学第三次党员代表大会

审议

各二级单位层面：把握发展遵循、规划发展战略、厘清发展思

路、明确发展方法、认清发展的力量与保障，形成《南昌大学**学

院使命愿景红皮书（定稿）》报“大讨论”活动办公室。

第三阶段：

成果总结

2024 年 1 月中旬

至 2月

相关职能部门

各二级党组织

各单位

总结提炼成果。

学校事业发展要实现贯彻“四个服务”“四个面向”的重要要

求，形成学校事业和国家重大战略需求与区域经济社会发展、学院

事业发展与学校“双一流”建设、个人事业发展与推动学校学院和

学科建设的同频共振，切实把“大讨论”形成的共识性成果，转化

为推动个人发展的目标引领和行动规划，转化为实现学校、学院发

展的办法措施，并最终形成“1+N”使命愿景红皮书及个人职业发

展规划。


